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Taby kommuns policy for utmaningsritt

Utmaningsratten innebéar att den som vill driva en verksamhet 4t kommunen pa entreprenad
har ritt att utmana den kommunala verksamheten.

Syftet ar bade att stodja en utveckling av verksamheterna och 6ka utbudet av tjanster genom
att konkurrensutsiatta den kommunala verksamheten.

Malet ar att fa basta mojliga kvalitet genom att ta tillvara det engagemang och kunnande som
finns att tillga.

Verksamhet undantagen utmaningsriatten

e Myndighetsutovning far inte upphandlas om det inte finns sarskilt stod for detta i
speciallagstiftningen.

e Strategiska ledningsfunktioner.

e Verksamhet som enligt lag eller forordning maste utféras av kommunen

e Verksamhet som finansieras med "peng” inom utbildning, social omsorg, musikskola
och andra verksamheter dar kundval galler ar undantagna fran utmaningsratten.

e Verksamhet som redan ar under upphandling eller upphandlad enligt LOU kan inte
utmanas. Om en utmaning riktas mot en sddan verksamhet ska utmaningen betraktas
som en intresseanmilan for att delta i kommande upphandling.

Utmaningens innehall

Verksamheten som &r tankt att utmanas maste kunna avgréansas fran ovrig verksamhet. En
utmaning ska riktas till den namnd som idag driver verksamheten.

Den skriftliga utmaningen bor innehélla foljande:

e vilken verksamhet i kommunen som utmanas
e om hela eller delar av verksamheten utmanas

e en beskrivning som visar utmanarens forméga och lamplighet att sjalv bedriva den
verksamhet som utmanas
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Bedomning av trovardighet i utmaningen gors utifrdn LOU, lagen om offentlig upphandling,
eftersom denna lag dnda blir aktuell om det blir friga om en upphandling.

Arendets gang

Nir en utmaning kommer in till kommunen ska den berérda nimnden besluta om utmaningen
godkanns eller inte. Vid namndens beredning av ansokan och i sitt yttrande till
kommunstyrelsen ska naimnden redovisa vilka forutsattningar det finns for att driva
verksamheten genom en entreprenad samt for- och nackdelar med detta. Namnden ska
aven beakta det som utmanaren har redovisat i sin ansékan. Om en utmaning beror flera
namnder ska utmaningen beredas i respektive nimnd innan den gér vidare till
kommunstyrelsen som fattar det slutgiltiga beslutet.

Om namnden beslutar om avslag for utmaningen ska beslutet motiveras. Godkanns
utmaningen kommer ett normalt upphandlingsforfarande att genomforas. Den som
lamnade in den ursprungliga utmaningen blir da en av flera anbudsgivare. Det finns alltsa
ingenting som siger att den som initierade utmaningen automatiskt far uppdraget att driva

verksamheten.

Aven om verksamheten upphandlas och drivs av ett privat foretag har kommunen enligt
kommunallagen ett ansvar for att kontrollera och f6lja upp verksamheten. Rutiner for
kvalitetsbedomning, kvalitetsutveckling och kvalitetsuppfoljning ska utarbetas och malen
for den verksamhet som utmanas ska vara matbara och kunna f6ljas upp. Detta for att
sakerstalla kvalitet i kommunalt finansierad verksamhet oavsett vem som bedriver den.
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